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Приказом УКСиМП МО «ТГО»
от  14 февраля 2023 года № 30-пр
ПОРЯДОК
поступления в комиссию  по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений директорами подведомственных учреждений и урегулированию конфликта интересов уведомления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Порядок поступления в комиссию по  профилактике коррупционных и иных правонарушений директоров подведомственных учреждений и урегулированию конфликта интересов уведомления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Уведомление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее по тексту - уведомление) подается директором учреждения в управление культуры, спорта и молодёжной политики МО «Томаринский городской округ».
3. В уведомлении директору учреждения необходимо подробно описать факты, которые могут свидетельствовать о том, что причина непредставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной. 
В уведомлении также указывается о намерении лично присутствовать на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению директора учреждения и урегулированию конфликта интересов (далее по тексту - Комиссия). 
4. Директор учреждения передает поступившие уведомления не позднее трех дней со дня их регистрации председателю Комиссии. 
5. Председатель Комиссии при поступлении к нему уведомления организует его рассмотрение в соответствии с порядком, установленным Положением о комиссии. 

